от Работодателя _________________________________________________________________

                                                             (фамилия, имя, отчество)
Гражданство_______________________________ дата рождения  «___»_____________ 200      г.
ИНН________________________________________

Заявление

 на регистрацию трудового договора

В соответствии со ст. 303 Трудового кодекса Российской Федерации прошу  осуществить регистрацию трудового договора от  «___»_______________200   г., заключенного с гражданином/гражданкой___________________________________________________________ 

                                                                              (фамилия,  и.о. полностью)
Гражданство__________________________________   дата рождения «___» ______________   г.
ИНН работника _____________________________________________(если нет - указать это)
Мне известно об обязанности зарегистрироваться в Пенсионном фонде Российской Федерации в качестве Работодателя в течении 30 дней со дня заключения трудового договора.

Сведения, содержащиеся в этом заявлении, достоверны, форма и содержание трудового договора соответствуют требованиям трудового законодательства Российской Федерации и местным нормативным актам.
Приложение:

1. Трудовой договор - 2 экземпляра

2. Копия трудового договора – 1 экземпляр

Работодатель __________(___________________)   телефон_______              дата __________
                       (личная подпись работодателя)
Представитель работодателя,    действующий по доверенности №_____от  «___»________200  г.
________________________________________________________________________________
                          (Фамилия И.О. и личная подпись представителя работодателя)
 «___»______________200   г.
